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Fortalecimiento de la Politica de Compatitividad de
Repiiblica Dominicana

10 de diciembre 2018

Gulllermina Ramirez Bisond

116183

113443

Para el 2022 la Repiibiica Dominicana habrd legrado
mayor equidad mediante la reduccién de brechas
econdmicas y socfales, can enfoque de género, para
promover la mavilidad soclal, iz resiliencla y la seguridad
alimentaria y nutricional sin menoscabo de la
sostenibilidad ambiental.

Consejo Nacional de Competitividad

Programa de las Naclones Unidas para el Desarrollo
{PNUD)

14 diclembre 2018

31 de diciembre 2019

US5$774,019.00

Breve descripaon del Proyecto

El objetivo del proyecto es contribuir a Incrementar los niveles de productividad y competitividad de la

Repiiblica Dominicana, promoviendo un crecimiento econdmico competitivo y sostenible de! pals que
conduzca a un mayor desarrollo humano integral de los/las dominicanos y dominicanas y la conversidn

en un pals de base exportadora.

Asimismo, la iniciativa busca fortalecer la politica de competitividad del pals, Incrementandose los
niveles de efectividad de la misma a través de: (i) el desarrollo de estudlos y actualizaciones sobre
Politicas de Transformaclén Productiva (PTP); (I1) 1a generacidn de investigacion sobre politicas,
estrateglas y prioridades para el incremento de la productividad y competitividad de! pals, para elevar
las exportaciones de blenes y servicios.




Registro de los comentarlos y aportes reciblidos;

Melisa Bratdn, Oficlal de Ia Unidad de Desarrollo Humano Sostenible det PNUD realizé una breve
descripcidn del proyecto a través de sus objetivos, desaflos de desarrollo y estrategia e informé que
el PNUD se constituird en un elemento facllitador para !a realizacion de los procesos administrativos
y contribulrd al fortalecimiento técnico de la entidad, en virtud de sus capacidades y experiencias
para articular una respuesta con la calidad técnica requerida frente a los desafios en el sector soclal
y a su trayectoria de més de una década en 8l acompafiamiento de las entidades que conforman el
sistema de proteccién social del pals.

Laura del Castillo, Subdirectora Técnica del CNC, recomendé que el lenguaje del proyecto fuese
mds propositivo centrandose en los logros alcanzados y los desaffos que el proyecto plantea, a su
vez suglrié unos arreglos de forma referantes al apartado de la estrategia.

Por su parte, César lvin Gonzdlez, Oficial de Monitoreo y Evaluacién del PNUD, informd sobre
gestidn del proyecto especificamente en lo que se reflere a las revisiones de proyecto en el caso
de que sean requeridas y de la auditorla del proyecto una vez concluido el mismo.

Rosa Matos, Encargada de Monitoreo y Evaluacién de la Unidad de Génera informé que el proyecto
tendrd el indicador de genero de marcos normativos estratéglicos establecldos en favor de la
competitividad, Ia innovacidn y la creaciéin de medios de vida decentes.

En ese sentido, los demds particlpantes estuvieron de acuerdo con la prapuesta de proyecto

presentada y con [as observaciones realizadas. Se acordd inclulr todos esos camblos en el
Documenta de Proyecto, y se dic por terminado el LPAC.
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